Na osnovu ¢lana 29. stav 1. Zakona o ustanovama ("Sluzbeni list RBiH", br. 6/92, 8/93 i 13/94), ¢lana
7. stav 1.1 8. stav 1. i 2. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i
Hercegovine ("'Sluzbene novine Federacije BiH", br. 12/03, 34/03 i 65/13), ¢lana 23. Zakona o
pozori$noj djelatnosti ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br. 42/13 - Pre¢isceni tekst i 6/16), ¢lana
39. stav. (2) Pravila Javne ustanove "Sarajevski ratni teatar - SARTR" (broj: 04-223/16 od
14.07.2016.godine) i Odluke Upravnog odbora o raspisivanju javnog konkursa za izbor i imenovanje
direktora Javne ustanove "Sarajevski ratni teatar - SARTR"  (broj: 04-36.U.-0-01-O-¢/21 od
06.09.2021.godine) Upravni odbor objavljuje

JAVNI KONKURS
ZA IZBOR I IMENOVANJE DIREKTORA JAVNE
USTANOVE "SARAJEVSKI RATNI TEATAR - SARTR"

1) Opis pozicije direktora Javne ustanove "Sarajevski ratni teatar - SARTR™

organizuje i rukovodi radom ustanove, zastupa i predstavlja ustanovu pred tre¢im licima, odgovoran je
7za zakonitost rada ustanove, predlaze Upravnom odboru mjere za efikasno i zakonito obavljanje
djelatnosti radi kojih je ustanova osnovana, predlaze Upravnom odboru unutradnju organizaciju i
sistematizaciju poslova i osnove plana i razvoja ustanove, izvrsava odluke Upravnog odbora, odlu¢uje
o pravima, obavezama i odgovornostima radnika iz radnog odnosa, podnosi Upravnom odboru
izvjestaj o finansijskom poslovanju, naredbodavac je za izvrienje finansijskog plana i odgovoran je
Upravnom odboru za rezultate rada i finansijskog poslovanja ustanove, vrSi druge poslove u skladu sa
zakonom i Pravilima ustanove.

2) Kadidat za izbor i imenovanje direktora treba da ispunjava opste i posebne uslove:

a) Opéti uslovi:

- da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,

- da je stariji od 18 godina,

-da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u Bosni i
Hercegovini (bilo na nivou drzave ili entiteta) u periodu od tri godine od dana objavljivanja upraznjene
pozicije,

- da nije pod optuznicom Medunarodnog suda za ratne zlogine u bivioj Jugoslaviji (¢lan IX 1. Ustava
Bosne i Herecegovine),

- da nije osudivan za krivi¢no djelo i privredni prestup nespojiv sa duznodcu direktora,

-da nije na funkciji u politickoj stranci u smislu ¢lana 5. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine,

-da nije izabrani zvani¢nik, nosilac izvrsne funkcije ili savjetnik u smislu odredbi Zakona o sukobu
interesa u organima vlasti u FBiH,

b) Posebni uslovi:
- visoka stru¢na sprema VII' stepena, odnosno visoko obrazovanje drugog ili treceg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, jedna od umjetni¢kih akademija ili filozofski fakultet,
- 5 godina radnog iskustva u struci,
- predlozen Program rada sa finansijskim planom.

3) Kandidat koji se prijavljuje na konkurs treba dostaviti dokaze o ispunjavanju uslova u orginlu ili
vjrenoj kopiji ito:

- prijavu, N

- biografiju (svojeru¢no potpisana),

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih, (ne stariji od 6 (Sest) mjeseci, osim ako se radi o dokumentu koji je
trajnog karaktera),

- uvjerenje o drzavljanstvu, (ne starije od 6 (Sest) mjeseci, osim ako se radi o dokumentu koji je
trajnog karaktera),

- diplomu o ste¢enom visokom obrazovanju,



- uvjerenje/potvrdu o radnom staZu u struci,

- ovjerenu izjavu od nadleznog organa da kandidat nije predsjednik ili ¢lan upravnog ili nadzornog
odbora bilo koje ustanove nezavisno od oblasti za koju je ustanova osnovana, a koja djeluje u Bosni i
Hercegovini.Ukoliko je kandidat predsjednik ili ¢lan upravnog ili nadzornog odbora bilo koje
ustanove nezavisno od oblasti za koju je ustanova osnovana prilozit ¢e ovjerenu izjavu da ¢e u sluCaju
imenovanja za direktora ustanove sa danom imenovanja podnijeti ostavku i odstupiti sa navedenih
pozicija.

- ovjerenu izjavu od nadleznog organa da nije pod optuznicom Medunarodnog suda za ratne zloCine u
biv$oj Jugoslaviji (¢lan IX 1. Ustava Bosne i Herecegovine),

- uvjrenje o neosudivanosti za krivi¢no djelo koje je nespojivio sa obavljanjem duznosti direktora
(pribavlja se po sluzbenoj duznosti za izabaranog kandidata ),

- uvjrenje o neosudivanosti za prekriaj koji je nespojiv sa obavljanjem duznosti direktora ( pribavlja
se po sluzbenoj duznosti za izabaranog kandidata ),

- programa rada sa finansijkim planom za mandatni period,

- ljekarsko uvjerenje (samo za izabranog kandidata),

4) Sve dokumente potrebno je priloziti u originalu ili ovjerenoj kopiji.
5) Direktor se imenuje na mandatni period od 4 (Cetiri) godine.

6) Konkurs ¢e se objaviti u "Sluzbenim novinama FBiH", dnevnim novinama ,,Dnevni Avaz* i
,Oslobodenje" i na Web stranici Javne ustanove "Sarajevski ratni teatar - SARTR".

7)Konkurs ostaje otvoren petnaest (15) dana od dana posljednjeg objavljivanja.

8) Prijavu sa trazenim dokumentima dostaviti poStom preporuc¢eno na adresu:
JAVNA USTANOVA "SARAJEVSKI RATNI TEATAR - SARTR"

Ul Gabelina broj 16.

Sa naznakom:

"Prijava na Javni konkurs za izbor i imenovanje direktora - ne otvarati".

9) Nepotpune i neblagovremene prijave se ne¢e razmatrati.

PREDSJEDNIK




